
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bei der Stadt Weißenfels sind folgende Stellen zu besetzen:  
 
Pädagogische Fachkräfte / Hilfskräfte / Heilerziehungspfleger/in (m/w/d) 

befristet für Krankheits- und Elternzeitvertretungen 

Fachbereich Bürgerdienste, Abteilung Kita/Schulen 
 
Entgeltgruppe:        Einstellungsdatum:  Befristung:  Arbeitszeit:  
EUR/Monat         ab sofort   befristet flexibel 
S 3 (3.119,87-3.848,98)      (30-37,5 h) 
oder  
S 8a (3.509,44-4.668,84)  

 

STELLEN-

AUSSCHREIBUNG 

WSF 48/2026 

Stadt Weißenfels 

Werden Sie Teil unseres Kita-Teams in Weißenfels und unterstützen Sie die verantwortungsvolle Betreuung 
unserer Jüngsten. Für Krankheits- und Elternzeitvertretungen in unseren Kindertagesstätten sucht die Stadt 
Weißenfels ab sofort engagierte pädagogische Fachkräfte, Hilfskräfte oder Heilerziehungspfleger/innen. 
 
Ihr Aufgabenspektrum umfasst im Wesentlichen folgende Schwerpunkte: 

• Pädagogische Betreuung und Begleitung der Kinder im Tagesablauf (Kita und ggf. Hort)  
• Umsetzung der Konzeption der Kindertagesstätte sowie Unterstützung von Bildungs- und 

Erziehungsprozessen  
• Planung, Durchführung und Unterstützung von Angeboten zur kindlichen Entwicklung  
• Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit Eltern sowie Zusammenarbeit im Team  
• Beobachtungs-, Dokumentations- und Mitwirkungsaufgaben im Rahmen des Bildungsplans „Bildung: 

elementar“  
 

Ihr Profil: 
• Abschluss als staatlich anerkannte/r Sozialassistent/in, Kinderpfleger/in, Erzieher/in oder 

Heilerziehungspfleger/in  
• Interesse an frühkindlicher Bildung sowie an der Umsetzung des Bildungsplans Sachsen-Anhalt und 

des Einrichtungskonzepts  
• selbstständige, zuverlässige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  
• hohe soziale Kompetenz sowie kooperative und kommunikative Fähigkeiten  

 
Wir bieten Ihnen: 

• Vergütung je nach Qualifikation nach TVöD (S 3 bzw. S 8a)  
• mehrere befristete Stellen im Rahmen von Krankheits- und Elternzeitvertretungen  
• Arbeitszeit flexibel zwischen 30 und 37,5 Stunden, Aufstockung bis 39 Stunden möglich  

 
→ Ausführliche Stellenbeschreibung hier abrufen:  
 
Bei gleicher Eignung, Fähigkeit und fachlicher Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt 
berücksichtigt. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter dem 
Stichwort WSF 48/2026 bis 20.09.2026 per E-Mail an bewerbung@weissenfels.de. 

Für Fragen steht Ihnen die Abteilungsleiterin Personal/Entgelt, Frau Eckey, unter der Telefonnummer 
03443/370-297 oder per E-Mail (Linda.Eckey@weissenfels.de) gern zur Verfügung. Datenschutzhinweise 
gemäß DSGVO finden Sie unter: https://www.weissenfels.de/Kurzmenü/Datenschutz 

Hantscher 

Fachbereichsleiter Zentrale Dienste 

•  

Stadt Weißenfels 
Abteilung Personal/Entgelt 
Markt 1 
06667 Weißenfels 
 
bewerbung@weissenfels.de 
 

www.weissenfels.de 
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